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Directives
Veuillez lire attentivement les lignes directrices de l’appel de demandes pour vous assurer de bien répondre à chaque question. Elles contiennent des renseignements importants dont vous devez tenir compte pour remplir le formulaire. N’inscrivez ni liens ni adresses de sites Web.
Your completed application form (excluding the required documentation) must not exceed 16 pages. Additional pages will not be reviewed. Also, please do not include any website addresses or links as part of your response.
Pour poser votre candidature, veuillez sauvegarder ce formulaire, le remplir et l’envoyer à l’adresse ARAHGrant@ontario.ca. Avant d’envoyer votre courriel, vérifiez qu’il contient bien toutes vos pièces jointes.
Les champs marqués d’un astérisque (*) sont obligatoires.
1. Renseignements sur le projet
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1. Renseignements sur le projet
Volet (cocher une seule option) *
Catégorie du projet (cocher une seule option) *
Principe(s) du projet (cocher une ou plusieurs options) *
Projet [maximum 5 000 caractères] – 40 % *
a)         Veuillez résumer votre projet. Votre texte doit définir clairement les objectifs du projet, la ou les populations ou communautés ciblées, les activités prévues, le rendement et les résultats attendus et les retombées sur le milieu.
b)         Quelles populations ou communautés sont ciblées par votre projet? En quoi celui-ci contribuera-t-il à informer et à sensibiliser le public à propos des conséquences du racisme, du racisme systémique ou de la haine?
c)         S’agit-il d’un nouveau projet ou d’un projet existant?
d)         S’il s’agit d’un projet existant, expliquez en quoi cette subvention permettrait d’améliorer ou d’enrichir les activités ou les composantes actuelles (ex. : nouvel élément, nouveau groupe cible ou amélioration de la formation).
e)         Comment la conception, la mise en œuvre et les objectifs du projet cadrent-ils avec le volet sélectionné et les principes qui y sont associés? Donnez des exemples précis.
f)         Le projet comporte-t-il des risques, notamment concernant la COVID 19? Sur quelles stratégies comptez-vous pour les limiter?  
2. Collaboration et partenariats
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2. Collaboration et partenariats [maximum 4 000 caractères] – 20 %  *
a)         Précisez l’expérience et les connaissances de tous les partenaires du projet de lutte contre le racisme et la haine.
b)         Expliquez comment ce projet permettra de nouer des partenariats stratégiques, de miser sur ceux-ci ou de les renforcer, et améliorera la capacité à faire valoir les besoins des populations ou communautés visées et à y répondre.
c)         Décrivez les rôles et responsabilités de chaque partenaire, et expliquez clairement comment il contribuera aux résultats attendus. Indiquez les coordonnées de chaque partenaire.
d)         Expliquez comment vous préserverez les liens et la collaboration entre les partenaires durant le projet. 
N. B. : Vous devez joindre à votre demande une lettre d’appui d’une des organisations partenaires qui précise :
•         l’engagement, le rôle et la compétence de cette organisation dans la lutte contre le racisme et la haine;
•         le rôle que jouera cette organisation dans l’élaboration et la mise en œuvre du projet.
2. Expérience du demandeur [maximum 1 000 caractères] – 20 %  *
a)         Décrivez l’expérience et les connaissances de votre organisation dans la collaboration communautaire à la lutte contre le racisme et la haine, et expliquez comment elles contribueront à l’atteinte des objectifs de votre projet.
N. B.  : Vous devez joindre à votre demande deux lettres de recommandation d’organisations communautaires ou de membres de la collectivité qui précisent :
•         les liens de votre organisation avec la localité;
•         sa capacité à réaliser le projet et ses contributions à cet égard.
3. Organisation demanderesse et compétences
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3. Organisation demanderesse et compétences [maximum 2 000 caractères]  – 10 %  *
a)         Présentez clairement votre organisation (mandat, services fournis et équipe, entre autres).
b)         Précisez son expérience et ses compétences dans la mise en œuvre d’initiatives de lutte contre le racisme et la haine.
c)         Décrivez sa connaissance et son utilisation des ressources et mesures de soutien appropriées à l’atteinte des objectifs du projet.
4. Plan de travail et activités
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4. Plan de travail et activités – 15 %
a)         Veuillez remplir le plan de travail ci-dessous et indiquer les renseignements suivants :
•         activités du projet;
•         rendement ou résultats attendus pour chaque activité;
•         date de début et de fin de chaque activité.
Activités du projet *
Rendement ou résultats attendus pour chaque activité *
Date de début(aaaa/mm/jj) *
Date de fin(aaaa/mm/jj) *
b)         Comment comptez-vous atténuer les difficultés anticipées [maximum 1 000 caractères]? *
c)         Que ferez-vous pour assurer la poursuite du projet après la période de financement, le cas échéant [maximum 1 000  caractères]?
5. Mesures et production de rapports
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5. Mesures et production de rapports [maximum 2 000 caractères] – 10 %  *
Parmi les choix suivants, veuillez cocher au moins deux résultats correspondant aux objectifs de votre projet. Pour chaque résultat sélectionné, veuillez cocher au moins deux indicateurs.
•         Ex. : Si vous cochez les résultats 1 et 3, vous devez cocher deux indicateurs ou plus pour chacun d’eux.
Parmi les choix suivants, veuillez cocher au moins un résultat correspondant aux objectifs de votre projet. Pour chaque résultat sélectionné, veuillez cocher au moins un indicateur.
•         Ex. : Si vous cochez le résultat 2, vous devez cocher au moins un indicateur pour ce résultat.
a)         Veuillez expliquer comment vous déterminerez l’atteinte des résultats indiqués [maximum 2 000 caractères]. *
b)         En plus de ces résultats, veuillez indiquer au moins un résultat supplémentaire qui sera constaté dans la collectivité, qui est propre au projet (donc défini par le demandeur) et qui en représente bien les retombées. Pour chacun de ces résultats, le demandeur doit aussi ajouter au moins un indicateur [maximum 2 000 caractères]. *
6. Budget
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6. Budget
•         Remplissez le formulaire fourni et détaillez chaque poste budgétaire pour les années 2022-2023 et 2023-2024. Ces postes doivent, dans une mesure raisonnable, être liés aux activités du projet. Veuillez lire les lignes directrices pour bien comprendre quels coûts sont admissibles.
•         Assurez-vous que les frais d’administration ne dépassent pas 10 % du budget total.
•         Le budget doit correspondre au coût total du projet inscrit à la page 1.
•         Veuillez préciser, pour chaque année, la proportion du budget qui sera couverte par le Programme de subventions pour la lutte contre le racisme et la haine.
Note: The budget must align with Total project amount listed on page one. 
Salaires et avantages sociaux (ex. : nombre d’équivalents à plein temps, salaire ou taux horaire, avantages sociaux)
Poste *
Montant 2022-23 ($) *
Montant 2023-24 ($) *
Description *
Sous-total
Frais associés au projet (ex. : perfectionnement professionnel, consultant, ressources ou matériel, communications ou technologie)
Poste *
Montant 2022-23 ($) *
Montant 2023-24 ($) *
Description *
Sous-total
Frais d’administration et de supervision (ex. : fournitures de bureau ou personnel administratif)
Poste *
Montant 2022-23 ($) *
Montant 2023-24 ($) *
Description *
Sous-total
Divers
Poste *
Montant 2022-23 ($) *
Montant 2023-24 ($) *
Description *
Sous-total
Budget total
Veuillez sauvegarder ce formulaire, le remplir et l’envoyer à l’adresse ARAHGrant@ontario.ca. Avant d’envoyer votre courriel, vérifiez qu’il contient bien toutes vos pièces jointes.
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